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DFCパートナーズ まちづくり事業

認知症まちづくりファシリテーター講座、 認知症の人とその

家族に対する支援事業、 福祉介護人材定着支援 等

詳細・お問合せ・お申込み先【主催】株式会社DFCパートナーズ

専用ホームページ→

プログラムプログラム

『チームワークについて学ぶ』

『対話ワーク』

・チームの関係性の質を高める必要性

についてお話します

・自己と向き合い、大切にしている価値

観や背景を他者へ開くことで、自然な関

係性を構築していくワークショップ

・未来を語るワーク
まとめワーク

職場内のコミュニケーションを活性化・円滑にし

たいとお悩みの方

チームづくりのヒントを探している方

主体性・自立性を伸ばす方法に悩んでいる方

職員に健康的にやりがいを持って働き続けてもら

いたいと考えている方

◎

◎

◎

◎

対象対象

講師講師

大平 美和
まちづくりコーディネーター

医療・介護施設向け職員研修

自分の内面と向き合いながら、互いの背景や価値観を知り、メンバー間の
距離を縮めるきっかけをつくります。関係性の質が高まると、有する能力を
最大限に発揮することができ、チームのパフォーマンスが高まります。

・守谷卓也さん（デイサービス／BLGはちおうじ・代表）

あっという間の時間で、とても楽しかったです！私が思っていた以上

に皆がまとまっていたことに気がつきました。意外と話す機会がなか

った「これから」のことについて話せて良かったです。これからも皆と

未来に向けて成長していきたいです。

・江田牧子さん（歯科医院／松延歯科医院・歯科技工士）

普段は仕事についてのやりとりしかしないので、メンバーの「これか

ら」のことについて新しく知ることができて良かったです。

受講者の声受講者の声

研修１施設

90分３万円～
（交通費実費）

・医療機関・介護事業所・地域包括
支援センター・認知症キャラバンメ
イト・認知症地域支援推進員のネ
ットワーク団体等

ランチミ
ーティングや就業後の開催も可能です！ランチミ
ーティングや就業後の開催も可能です！

歯科衛生士、介護支援専門員、社会

福祉士、認知症地域支援推進員、認

知症キャラバンメイト、認知症初期集

中支援チーム員として、医療・介護・福

祉の現場や認知症まちづくりを経験。

職場・組織の管理や、多職種協働のチームケア、認知症

まちづくりの牽引など、さまざまなチームビルディングを

担う中で、パフォーマンスを左右する要因があることに

気付く。有する能力を発揮できる環境ではたらけること

に喜びを感じながら、チームづくりに深く携わっている。

・日本福祉大学通信教育学部　医療福祉マネジメント学科卒業

・認知症まちづくりファシリテーター講座修了

・認知症の人を含む社会参加活動の支援

・認知症施策関連事業の企画運営


